Jak przetwarzamy Pana/Pani dane osobowe

Kto jest Administratorem Pana/Pani danych osobowych?

W większości przypadków Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Nisku ul. Fryderyka Chopina 31, 37-400 Nisko, e-mail: opsnisko@ops-nisko.pl reprezentowany przez Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej w Nisku. 
W niektórych sytuacjach Administratorem danych może być inny podmiot czy organ publiczny, który został ustawowo wskazany, jako Administrator Pani/Pana danych osobowych. 
Tym innym Administratorem danych może być Gmina i Miasto Nisko reprezentowana przez Burmistrza Gminy i Miasto Nisko lub inny organ publiczny wskazany ustawowo. Wówczas Ośrodek Pomocy Społecznej w Nisku będzie podmiotem przetwarzającym Pana/Pani dane na ich zlecenie. 

Gdzie może Pan/Pani uzyskać dodatkowe informacje na temat przetwarzania Pana/Pani danych osobowych?

	W celu uzyskania dodatkowych informacji na temat przetwarzania Pana/Pani danych osobowych może się Pan/Pani skontaktować z Administratorem danych ul. Fryderyka Chopina 31, 37-400 Nisko, Tel/fax 15 841233415, e mail: opsnisko@ops-nisko.pl) lub Inspektorem ochrony danych osobowych w Ośrodku Pomocy Społecznej w Nisku Panem Grzegorzem Ruchaj:
e -mail: administratorbi@ops-nisko.pl, telefon; 15 8412 334.

W jakim celu możemy przetwarzać Pana/Pani dane osobowe?

Pana/Pani dane osobowe mogą być przetwarzane w celu:

· Rozpatrywania Pana/Pani wniosków o udzielenie określonych świadczeń finansowych, rzeczowych, niepieniężnych, usługowych
· Realizacji pracy socjalnej przez pracowników socjalnych i poradnictwa w tym zakresie
· Prowadzenia reintegracji społecznej i zawodowej w ramach Klubu Integracji 
Społecznej 
· Rozpatrywania Pana/Pani skargi 
· Wydawania zaświadczeń 
· Prowadzenia wspierania rodziny w tym pomocy asystenta rodziny
· Prowadzenia postępowań administracyjnych w oparciu o kodeks postępowania administracyjnego 
· Objęcia ubezpieczeniem zdrowotnym, społecznym, zgłaszania do ubezpieczeń w ZUS
· Prowadzenia procedury "Niebieskiej karty" w przypadku sytuacji podejrzenia lub występowania przemocy w rodzinie 
· Prowadzenia rozliczeń w zakresie księgowości budżetowej w tym wypłaty wynagrodzeń i innych świadczeń
· Prowadzenia dokumentacji kadrowej osób pracujących lub świadczących usługi na rzecz Ośrodka Pomocy Społecznej w Nisku w tym do zawierania umów
· Prowadzenia Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w tym przyznawania świadczeń z nim związanych
· Odbierania i wysyłania korespondencji
· Gromadzenia i przechowywania dokumentacji archiwalnej
· Wydawania skierowań do programu żywnościowego 
· Kierowania i realizacji prac społecznie użytecznych
· Prowadzenia dokumentacji dotyczącej stażystów, wolontariuszy, praktykantów
· Prowadzenia dokumentacji zamówień publicznych w tym ich udzielania i rozliczania
· Rejestrowania nagrań z monitoringu wizyjnego
· Prowadzenia dokumentacji ochrony danych osobowych
· Realizacji programów i projektów zewnętrznych w tym współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej
· Realizacji umów, których jest Pan/Pani stroną 
· Prowadzenia Pracowniczych Planów Kapitałowych
· Wydawanie zaświadczeń do Programu Czyste Powietrze
· Udzielenie dodatku osłonowego
· Udzielania pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na ich terytorium
· Udostępniania Pana/Pani danych osobowych podmiotom do tego uprawnionym na podstawie przepisów prawa i realizacji umów powierzenia przetwarzania danych



Jakie mogą być podstawy prawne przetwarzania
Pana/Pani danych osobowych?

Pana/Pani dane osobowe mogą być przetwarzane na podstawie prawa Unijnego w tym Rozporządzenie 2016/679[footnoteRef:2] oraz prawa krajowego. [2:  Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 
] 

	Podstawy prawne przetwarzania Pana/Pani danych osobowych wynikające z Rozporządzenia 2016/679 to następujące sytuacje: 

· Wyraził/a Pan/Pani zgodę lub wyraźną zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub większej liczbie określonych celów
· Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest Pan/Pani, lub do podjęcia działań na Pana/Pani żądanie przed zawarciem umowy
· Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze
· Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych jest niezbędne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi
· Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych jest niezbędne do wypełnienia obowiązków i wykonywania szczególnych praw przez administratora lub osobę, której dane dotyczą, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia społecznego i ochrony socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem państwa członkowskiego, lub porozumieniem zbiorowym na mocy prawa państwa członkowskiego przewidującymi odpowiednie zabezpieczenia praw podstawowych i interesów osoby, której dane dotyczą
· Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych jest niezbędne ze względów związanych z ważnym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego, które są proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszają istoty prawa do ochrony danych i przewidują odpowiednie i konkretne środki ochrony praw podstawowych i interesów osoby, której dane dotyczą
· Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych jest niezbędne do celów profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy, do oceny zdolności pracownika do pracy, diagnozy medycznej, zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia społecznego, leczenia lub zarządzania systemami i usługami opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia społecznego na podstawie prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego lub zgodnie z umową z pracownikiem służby zdrowia
· Przetwarzanie Pana/Pani danych jest niezbędne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń 
· Przetwarzanie Pana/Pani jest niezbędne do celów archiwalnych w interesie publicznym, do celów badań naukowych na podstawie prawa Unii lub prawa państwa członkowskiego, które są proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszają istoty prawa do ochrony danych i przewidują odpowiednie, konkretne środki ochrony praw podstawowych i interesów osoby, której dane dotyczą.	
	Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych może sie również odbywać na podstawie przepisów prawa polskiego, w których to określono zadania i obowiązki realizacji działań i przetwarzania Pana/Pani danych osobowych w określonym zakresie w Ośrodku Pomocy Społecznej w Nisku. 

Wśród przepisów prawa krajowego należy wymienić:

- Ustawę z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej;
-Ustawę z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;
-Ustawę z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów;
-Ustawę z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny;
-Ustawę z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych;
-Ustawę z dnia 30 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów;
- Ustawę z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej;
- Ustawę z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych;
- Ustawę o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r.;
-Ustawę z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
- Ustawę z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych; 
- Ustawę z dnia 17 czerwca 1966 r. o postępowaniu egzekucyjnym w administracji;
- Ustawę z dnia 29 września 1994 roku o rachunkowości;
- Ustawę z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;
- Ustawę z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych; 
- Ustawę z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny;
-Ustawę z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych;
-Ustawę z dnia 14 lipca 1983 roku o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach;
- Ustawę z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci;
- Ustawę z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020;
-Ustawę z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego;
- Ustawę z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
- Ustawę z dnia 7 września 1991 r., o systemie oświaty;
-Ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie;
 -Ustawę z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych;
- Ustawę z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”;
- Ustawę z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym;
-Ustawa z dnia 4 października 2018 r., o pracowniczych planach kapitałowych;
-Ustawę z dnia 3 stycznia 2022 r., o dodatku osłonowym; 
- Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych;
- Ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych;
- Ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa.
	
	Ponadto Pana/Pani dane mogą być przetwarzane na podstawie prawa miejscowego w tym Uchwał Rady Miejskiej w Nisku. 

Komu Pana/Pani dane mogą być przekazywane (udostępniane)? 

Pana/Pani dane osobowe mogą być przekazywane innym podmiotom i organom wyłącznie na, podstawie obowiązujących przepisów prawa w tym: Urzędowi Skarbowemu; Policji; Prokuratorze; właściwym Sądom; innym jednostkom samorządu terytorialnego; Ośrodkom Pomocy Społecznej; Domom Pomocy Społecznej; Schroniskom, Ośrodkom Interwencji Kryzysowym, Gminom; Zakładowi Ubezpieczeń Społecznych; Wojewodzie właściwemu w tym w zakresie koordynacji świadczeń rodzinnych; Komornikowi właściwemu, podmiotom wykonującym działalność leczniczą i placówkom medycznym, bankowi w zakresie wypłaty świadczeń, o ile taki obowiązek będzie wynikał z  przepisów prawa. 
Dane mogą zostać ujawnione również podmiotom przetwarzającym dane osobowe na zlecenie Ośrodka Pomocy Społecznej w Nisku w zakresie realizacji różnych usług, z którymi Ośrodek Pomocy Społecznej zawarł umowy o ich świadczenie. Z aktualną listą podmiotów przetwarzających można Pan/Pani zapoznać się w Ośrodku Pomocy Społecznej w siedzibie Administratora danych. 

Jak długo mogę być przechowywane Pana/Pani dane osobowe? 

Pana/Pani dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do osiągnięciu celu, celów przetwarzania na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa oraz do celów archiwalnych zgodnie z ROZPORZĄDZENIE PREZESA RADY MINISTRÓW z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych (Dz. U. 2011 nr 14 poz. 67) oraz przepisami szczegółowymi w tym zakresie.

Jakie ma Pan/Pani prawa w zakresie przetwarzania danych osobowych? 

Ma Pan/Pani prawo żądać od Administratora danych: dostępu do swoich danych osobowych ich sprostowania, usunięcia, prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo do sprzeciwu na przetwarzanie, przenoszenia danych, jeżeli to wynika z przesłanek określonych z RODO.
Z pełną listą uprawnień i przesłankami może się Pan/Pani zapoznać u Administratora danych dostępnych w Ośrodku Pomocy Społecznej w Nisku w (Sekretariacie) lub zamieszonej na tablicy ogłoszeń lub stronie internetowej Ośrodka Pomocy Społecznej w Nisku http://www.nisko.naszops.pl/ochrona-danych-osobowych.


Jak może Pan/Pani zrealizować swoje prawa? 
Swoje uprawnienia może Pan/Pani zrealizować poprzez złożenie pisemnego lub elektronicznego wniosku, w szczególnie uzasadnionych przypadkach ustnego, skierowanego do Administratora danych ul. Fryderyka Chopina 31 ,37-400 Nisko, tel/fax 15 8412334, e -mail:opsnisko@ops-nisko.pl. Wzór wniosku dostępny jest w siedzibie Administratora danych. 
	W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie Pana/Pani zgody ma Pan/Pani prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie a wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem
Gdzie Pan/Pani może wnieść skargę? 
Ma Pan/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, fax: 22 531-03-01, tel. 606-950-000 gdy przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczących naruszyłoby przepisy ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.
Więcej informacji można uzyskać pod adresem: https://uodo.gov.pl/pl/83/1117.

Czy podanie przez Pana/Panią danych jest obowiązkowe? 

	W przypadku przetwarzania Pana/Pani danych na podstawie przepisów prawa (zawartych w ustawach) jest Pan/Pani zobowiązania do ich podania. Odmowa podania przez Pana/Panią danych osobowych może wówczas skutkować brakiem możliwości realizacji przez Pana/Panią określonego uprawnienia lub udzielenia Panu/Pani określonego świadczenia czy wsparcia. 
	Wymóg podania przez Pana/Panią danych może być również niezbędny do zawarcia umowy. 
	Podanie przez Pana/Panią danych osobowych może również wynikać z Pana/Pani świadomej, dobrowolnej, konkretnej i jednoznacznej zgody na przetwarzanie danych osobowych w jednym lub większej liczbie celów. Wówczas podanie przez Pana/Panią danych jest w pełni dobrowolne i co do zasady niepodanie danych nie będzie powodowało dla Pana/Pani negatywnych konsekwencji. 
Czy będziemy profilować Pana/Pani dane osobowe? 
Pana/Pani dane osobowe nie będą poddawane procesowi zautomatyzowanego podejmowania decyzji w tym profilowaniu. 

Administrator danych  - Ośrodek Pomocy Społecznej w Nisku ul. ul. Fryderyka Chopina 31, 37-400 Nisko  Inspektor ochrony danych w Ośrodku Pomocy Społecznej w Nisku – Grzegorz Ruchaj, e mail - administratorbi@ops-nisko.pl, tel.  15 8 412 334
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